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Internetumfrage

,Betriebsarztliche Betreuung*

AGV NORD \

Allgemeiner Verband der Wirtschaft
Norddeutschlands e V.

betriebliche Funktion

B Geschaftsfuhrung

m Personalleitung

m Personalabteilung

B Fachkraft fur Arbeitssicherheit

M Sonstige

Andrea Dietrich / Dr. Bossemeyer

NORDMETALL\

Verband der Metall- und
Flektroindustrie e\




Tellnehmerstruktur

Betriebsgrofle

H1-99MA

B 100-249 MA
m250-499 MA

B 500-999 MA

= 1000 und mehr MA

Region

M Bremen, Bremerhaven

B Hamburg und Umgebung
= Mecklenburg-Vorpommern
H Niedersachsen

W Schleswig-Holstein

Andrea Dietrich / Dr. Bossemeyer

AGV NORD \

Allgemeiner Verband der Wirtschaft
Norddeutschlands e V.

NORDMETALL\

Verband der Metall- und
Flektroindustrie e\




Beauftragung von Betriebsarzten aov oo ™ \

Norddeutschlands e V. Flektroindustrie

Verhaltnis Betriebsarzt zum Unternehmen

2% 6%

B Beschaftigter des Betriebes
H Selbststandiger Arbeitsmediziner
I Arzt eines arbeitsmedizinischen

Dienstes

B Sonstiges

Andrea Dietrich / Dr. Bossemeyer




AGV NORD‘ NORDMETALL\

Beauftragung nach
U n t e rn e h m e n S g r O B e oot g o st Fonmdnane o "

Verhaltnis Betriebsarzt zum Unternehmen
100% - % 0% 6%
90% -
80% - : *07% 9% 4b0% e .
A10% H Beschdftigter des Betriebes
70% -
60% M Selbststandiger Arbeitsmediziner
50% -
20% - : [ | Arzt eines arbeitsmedizinischen
0170 oy - Dienstes
30% - D 70 .
H Sonstiges
20% -
10% -
0% L] i T T
1-99 MA 100-249 MA  250-499 MA 500-999 MA 1000 und
mehr MA
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Verflugbarkeit von Betriebsarzten rov oz ™ wosowerau

dddddddddddddddddd . N

Schwierigkeiten bei der Suche nach
betriebsarztlicher Betreuung
o /
70% /
50% _/ BUY%0
40% /
30% /
20% - 0%
10% -
0%
ja nein

Andrea Dietrich / Dr. Bossemeyer 5 2016



AGV NORD_‘ NORDMETALL\

Schwierigkeiten bei der Suche nach
betrl ebsar Ztl I Cher Betr eu u n g Nesarmnarnimem Hekrmdntre oy

M Fehlende Qualitat,
geringe Verfugbarkeit und
hohe Kosten

M Keine ausreichende
Betreuung

W keinen gefunden
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Regionale Unterschiede

nnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Schwierigkeiten bei der Suche nach
betriebsarztlicher Betreuung
100% - .
90% - 0%
80% - 42
70% -
60% 1 Wja
50% 837 837% 0o ® nein
40% - )0/ :
30% - ¥
20% -
10% -
0% T T T T
HB HH MV NWN SH
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Unzufriedenheit

nnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Planen Sie, lhren Arbeitsmediziner bzw.
arbeitsmedizinischen Dienst zu wechseln?

Hja

H nein
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Der Betriebsarzte-Status entscheidet s wos® \

Norddeutschlands e V. Flektroindustrie

Planen Sie, lhren Arbeitsmediziner bzw.

arbeitsmedizinischen Dienst zu wechseln?
100% - B70 ne 0o
90% - ;
80% -
70% -
60% - ]
50% - 029% 200 Hja
40% - e — H nein
30% -
20% -
10% -

0% i i
Beschaftigter Selbststandiger Arzt eines
Betriebsarzt Arbeitsmediziner arbeitsmedizinischen
Dienstes
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Betriebliches Leistungsspektrum v noro ™ wommuerau N

Norddeutschlands e V. Flektroindustrie e V.

Welche der folgenden betriebsarztlichen Leistungen gibt es in
lhrem Betrieb?

68% B Eignungsuntersuchungen

Unterstitzung im BEM

60% M Allg. Gesundheitschecks

B Unterstitzung bei weiteren MaBnahmen BGF
B Einstellungsuntersuchungen

B Spez. Sprechstunde fur MA

vorhanden

B Gesundheitsberatung
B Unterstitzung bei Reha-MaBBnahmen

B Suchtberatung

B Ern3hrungsberatung

e pd

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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Betriebliche Bewertungen nov nono N omomera ™

Verband der Metall- und
Norddeutschlands e V. Flektroindustrie e V.

Wie zufrieden sind Sie mit der
betriebsarztlichen Betreuung insgesamt?

45% -

40% -/
30% -

25% -

20% -

15% -

10% -

5% -

0%
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Einfluss der Betriebsgrofie v nomo ™ womowerau

Norddeutschlands e V. Flektroindustrie e V.

Wie zufrieden sind Sie mit der
betriebsarztlichen Betreuung insgesamt?
100% -
90% -
80% -
70% - w1
60% - w2
m3
50% - ma
A0% - m>5
H6
30% -
20% -
10% - !
0% ; : T " T - T - T 1
1-99 100-249 250-499 500-999 1000 und mehr
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Status des Arbeitsmediziners aov oo ™ \

Norddeutschlands e V. Flektroindustrie

Wie zufrieden sind Sie mit der
betriebsarztlichen Betreuung insgesamt?

100% -
90% - 5
80% - 41% 1
70% 43% m2
60% - =3
50% -
ma
40% -
m5
30% -
20% - - : y m6
10% -
U% T 1
Beschaftigter des Selbstst. Arzt eines arbeitsmed.
Betriebes Arbeitsmediziner Dienstes
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DGUV-Vorschrift 2

Norddeutschlands e V. Flektroindustrie

Haben Sie die DGUV-Vorschrift 2 in lhrem
Unternehmen bereits umgesetzt?

7%

Mja
©zum Teil

H nein
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Einfluss der Betriebsgrofie aov oo ™ \

ddddddddddddddddddd

Haben Sie die DGUV-Vorschrift 2 in lhrem
Unternehmen bereits umgesetzt?
100% -/
90% -
80% - 0%
70% - 027
60% - Mja
50% - [ zum Teil
A0% - o H nein
30% - ' *0
20% -
10% - o/ 10
0% : : : - S
1-99 100-249 250-499 500-999 1000 und mehr
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Regionale Unterschiede

ddddddddddddddddddd

Haben Sie die DGUV-Vorschrift 2 in lhrem
Unternehmen bereits umgesetzt?

1o0%

90% -
80% - N 149

60% - Hja

50% - I zum Teil

40% - : H nein

20% -
10% -
0%

HB HH MV NWN SH

Andrea Dietrich / Dr. Bossemeyer 16 2016



Eignungsuntersuchungen povroro ™ vomowerau

Norddeutschlands e V. Flektroindustrie e V.

Nach der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge darf der
Betriebsarzt den Arbeitgeber Uiber Ereignisse von Eignungsunter-
suchungen nur mit Zustimmung der Beschaftigten informieren.

Haben Sie insoweit Probleme?

Hja

= nein
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AGV NORD \ NORDMETALL\

Allgemeiner Verband der Wirtschaft Verband der Metall- und
Norddeutschlands eV. Elektroindustrie e.V.

Vielen Dank fir lhre Aufmerksamkeit!
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