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Allgemeiner Verband der Wirtschaft
Norddeutschlands e.V.
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' Unsere Leistungen — unser Angebot
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Sie sind

innovativer‘ Gestalter?

kiihler Rechner?
engagierter Unternehmer?
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Unser AGV-NORD-Expertenteam sorgt dafiir,
dass Sie sich auf das Wesentliche konzentrieren konnen =
die Zukunft lhres Unternehmens:

Wir entlasten Sie: Wir beraten Sie: Wir vernetzen Sie:

+ finden Nachwuchs fir Sie + analysieren Schwachstellen + schaffen Verbindungen

+ bilden Ihr Personal weiter + optimieren Prozesse + ermdglichen den

+ unterstitzen lhre Personal- + steigern Effizienz Erfahrungsaustausch
arbeit . gestalten Arbeitsbe- * machen Sie sichtbarer

+ stellen Ihnen Vertragsmuster dingungen + verschaffen lhnen Gehor
zur Verflgung + starken Ihr Image

* beraten und vertreten Sie bei
arbeitsrechtlichen Auseinan-
dersetzungen

+ helfen Ihnen, Streitigkeiten zu
vermeiden

* reduzieren lhre Kosten




Der AGV NORD

kompetent - verlasslich = vorausschauend - tariffrei

Unser Team vor Ort ﬁ

Sechs Geschaftsstellen (. .
in vier Bundeslandern Ve

Rostock

; Neubrandenburg
* Wilhelms- Schwerin
haven

Unser Know-how Unsere Mitgliederentwicklung

Expertinnen und Experten mit umfassender Erfahrung
5004

+ Arbeits-, Sozial-, Betriebsverfassungs- und Tarifrecht
» Arbeitsorganisation und Arbeitswissenschaft 400
» Bildung und Arbeitsmarkt

* Presse- und Offentlichkeitsarbeit
+ Volkswirtschaft und Statistik 2004

300+

100+
Unsere Spezialistinnen und Spezialisten

. . . . . 0 T T T T
Juristen, Ingenieure, Betriebswirte, Volkswirte, 1997 2018

Padagogen und Kommunikatoren

Unsere Plattformen

Unternehmerforen, Netzwerktreffen, Expertenrunden, Communities und hochkaratige Events

Unsere Mitglieder
440 Unternehmen mit 44.000 Beschaftigten




—L Personalarbeit verbessern

Wir unterstitzen Sie bei allen Fragen im
Arbeits-, Sozial- Betriebsverfassungs- und Tarifrecht mit

+ personlicher Beratung durch Juristen mit hoher Spezialisierung und
grofer Erfahrung

« Prifung schriftlicher Personalvorgange wie z.B. Abmahnungen oder

Anhdérungsschreiben gegeniber dem Betriebsrat W“Mer QU'F
« der Erstellung von Vertragsmustern, Checklisten etc. ::'M neueS‘hg.,,
« Vertretung in allen arbeits- und sozialgerichtlichen Prozessen And der

QCA*QPVQC")UV\

+ Entwicklung von Betriebsvereinbarungen 3
« Unterstltzung in Einigungsstellenverfahren §§
+ Begleitung bei der Verhandlung und Einfiihrung von Haus- oder

Anerkennungstarifvertrdagen, ohne Zwang zur Tarifbindung

« Beratung beim Einsatz auslédndischer Mitarbeiter in Deutschland
sowie zum Thema Auslandsentsendung

« umfassendem europdischen und internationalen Know-how

+ aktuellen Informationen auf der Webseite durch Rundschreiben und in Veranstaltungen
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Arbeit der Zukunft gestalten

Wir unterstitzen Sie vor Ort durch erfahrene Mitarbeiter
mit l[angjahriger Branchenexpertise und Spezialkenntnissen.
Unser Themenspektrum umfasst:

+ Entgeltgestaltung

« Benchmarking mittels von uns erstellter Statistiken
+ Arbeitszeitgestaltung und Schichtplanung

+ Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

* Prozessverbesserung

+ Flhrung

+ Demographie

+ Digitalisierung

Vom Impulsvortrag fir unterschiedliche betriebliche Zielgruppen oder den Gedankenaustausch
mit Fihrungskraften Uber die gemeinsame Analyse lhrer Ausgangssituation beziiglich Entgelt,
Arbeitszeit oder Arbeitsschutz oder der Entwicklung mafgeschneiderter Losungsszenarien bis
zur Begleitung von Transformationsprozessen - bei uns bekommen Sie kompetente und unab-
hangige Unterstitzung von Arbeitswissenschaftlern und Juristen. Hand in Hand.

Unterstiitzung fiir Fortschritt: Der digitale
Strukturwandel bringt fir den Standort Deutsch-
land und die norddeutsche Metall- und Elektro-
industrie grof3e Chancen mit sich — in der Produk-
tion und der Ressourcennutzung: neue
Beschéftigungsmdglichkeiten kbnnen entstehen,
und die Wettbewerbsfahigkeit der Wirtschaft
kann sich verbessern. Der AGV NORD begleitet
seine Mitgliedsunternehmen bei dem Transfor-
mationsprozess hin zur Industrie 4.0 mit einem
ganzheitlichen und nachhaltigen Ansatz. Leitbild
sind wandlungsfdhige und vernetzte Produktions-
und Logistikprozesse, die eine hocheffiziente und
hochflexible Produktion ermdglichen, Kunden-
winsche in Echtzeit integrieren und individuelle
Produktvarianten erzeugen.

www.agvnord.de



Fach- und Fihrungskrafte finden und fordern

Sichern Sie sich Ihre Fach- und Fihrungskrafte und profitieren
Sie von unseren Netzwerken, Communities und Projekten.
Wir bieten:

+ Beratung vor Ort in Fragen der Aus- und Weiterbildung durch erfahrene Padagogen und
Betriebswirte als personliche Ansprechpartner

« Unterstltzung bei der Identifikation und Férderung von Fach- und Fihrungskrafte-
nachwuchs

« Gestaltung von betrieblichen Weiterbildungs- und Lernangeboten im Verbund mit unseren
Bildungspartnern im Norden

+ Erfahrungsaustausch zu Aus- und Weiterbildung sowie Personal-
entwicklung

« Unterstlitzung bei der Entwicklung von unternehmensspezifischem
Demografiemanagement

gordborc
+ Unterstitzung bei Ihren Aktivitaten zum Employerbranding und Volle Ideen voraus!

der Starkung lhrer Arbeitgebermarke
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Der Technik-Club nordbord bringt
MQH“ ZUwW Ihr Unternehmen dauerhaft mit

o jungen naturwissenschaftlich
Th@)‘“ interessierten Schiilerinnen und
W.N_’\o'\\AQ‘(\' Schiilern zusammen.
WWW.
aen ae
den—noY

Der InfoTruck kommt auch
B zu lhnen: Er zeigt, wie viel
Vi =3 Alr  Spap Technik macht.

IN DER METALL-
UND ELEKTRO-
INDUSTRIE




Netzwerke und Verbindungen O

Verschaffen Sie sich mehr Gehor fur Ihre Themen, denn unsere
Kommunikatoren und Lobbyexperten

* bringen Sie mit Unternehmern und Kooperationspartnern zusammen

+ geben Exklusiv-Trainings fur Ihren Medienauftritt

+ machen Sie in unseren Medien und auf unserer Mitgliederplattform im Internet sichtbar
+ bieten aktive Gestaltungsmaglichkeiten in meinungsbildenden Gremien

+ beziehen Position und finden Gehor: Vertretung der Unternehmensinteressen gegeniber
Politik, Behérden und Medien, auf Lander-, Bundes- und europaischer Ebene

+ sind Impulsgeber und Interessenvertreter bei aktuellen Themen
wie dem digitalen Strukturwandel

WESER @ KURIER
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Standpunkte

Unsere Talkshow flr die
Themen der Industrie in
Norddeutschland

Interdisziplindre
Communities zum digi-
talen Strukturwandel
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www.agvnord.de




Werden Sie Teil eines starken Netzwerks!

lhr Unternehmen

v befindet sich in Hamburg, Schleswig-Holstein, Mecklenburg-Vorpommern oder im
nordwestlichen Niedersachen (Wilhelmshaven),

V' zihit 20 Mitarbeiter und mehr,

v ist Zulieferer, Hersteller oder Dienstleister aus folgenden Branchen:
+ Metall- und Elektroindustrie
+ Informationstechnologie
+ Landtechnik
+ Windenergie A“Q Lo
- Energieversorgung . €isty

* Produktionslogistik ‘ AGV N nﬁe"

+ Bildungswesen M"* . ORD~

+ Gesundheitswirtschaft, : jhedgbeﬁ.
"Kusivg)

V' schitzt kalkulierbare Kosten,
V' mochte Teil unserer Wertegemeinschaft sein,

V' ist zukunftsorientiert und méchte gestalten.

Nutzen Sie unser umfangreiches Leistungsangebot!
Werden Sie Mitglied im AGV NORD!

Ilhr Ansprechpartner:

Ulrich Teller
Tel. 040 6378-4238
mitgliedermanagement@agvnord.de

www.agvnord.de

AGV NORD \ °

Allgemeiner Verband der Wirtschaft
Norddeutschlands e.V.

Kapstadtring 10
22297 Hamburg

www.agvnord.de




